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ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL
REGLAS DE OPERACION
DEL PLAN DE PREVISION SOCIAL
DE LOS MIEMBROS DE LA

POLICIiA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL

CAPITULO |
De las Disposiciones Gener ales

Articulo 1. Las presentes Reglas de Operacion tienen por objeto establecer las normas y procedimientos para las funciones
y otorgamiento de los serviciosy prestaciones afavor delosintegrantes de la Policia Auxiliar del Distrito Federal

Articulo 2- En los casos no previstos por estas Reglas de Operacion, se estara a lo dispuesto, por la Ley Federal de los
Trabajadores a Servicio del Estado, la Legislacion del Distrito Federal y laLey Federal del Trabajo.

Articulo 3.- Paralos efectos de | as presentes Reglas de Operaci6n, se entendera por:

l.- Gobierno, al Gobierno del Distrito Federal;

.- Secretaria, ala Secretaria de Seguridad Publica del Gobierno del Distrito Federal;
.- Corporacion, alaPolicia Auxiliar del Distrito Federal;

V.- Caja, alaCajade Prevision delaPolicia Auxiliar del Distrito Federal;

V.- Qrgano de Gobierno, al Organo de Gobierno de la Caja de Prevision dela Policia Auxiliar del Distrito Federal;

VI.- Organo de Vigilancia.- a Organo de Vigilancia de |la Caja de Prevision de la Policia Auxiliar del Distrito Federal;

VIl.-  Elementos, a todos los miembros de la Policia Auxliar del Distrito Federal, incluyendo a personal policial que por
necesidades del servicio cubralas &reas administrativas de la Policia Auxiliar;

VIIl.- Derechohabientes alos familiares de los elementos y pensionistas que acrediten tal caracter

IX.- Pensionistas, atodo elemento a que estas Reglas |e reconozcan tal carécter;

X.-  Actosdel servicio, los que gjecuten los elementos en forma aislada o en grupo, en cumplimiento de ordenes que
reciban de sus superiores jerarquicos o en el desempefio de las funciones que les competen;

XI.- El Plan, el Plan de Prevision Social de los Miembros de la Policia Auxiliar del Distrito Federal;

Xll.-  Reglas, alas presentes Reglas de Operacion

XIlI.-  Decreto, al Decreto de creacion de la Cajade Prevision de la Policia

Auxiliar del Distrito Federal publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 26 de mayo del afio 2000.
XIV.- El Estatuto, a Estatuto Orgénico de la Caja de Prevision de la Policia Auxiliar del Distrito Federal.
CAPITULO 11
Delas Reservase I nversiones

Articulo 4.- La constitucion, inversion y manejo de las reservas financieras y actuariales de la Ceja serén presentadas en el
Programa presupuestal anual, para aprobacion del Organo de Gobierno.
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CAPITULO 111
De las Gener alidades

Articulo 5- La Corporacion esta obligada a registrar en la Cagja a los elementos y a sus familiares derechohabientes. Para
ello debera remitir a la propia Caja, en enero de cada afio, una relacion del persona que integra a la Policia Auxiliar del
Distrito Federal, sujeto al pago de aportaciones de seguridad social y descuentos correspondientes, Asimismo, pondra en
conocimiento de la Caja, dentro de los 15 dias siguientes alafecha en que ocurran |os siguientes movimientos:

l.- Lasaltasy bajas delos elementos;

.- Las modificaciones de | os suel dos sujetos a descuentos;

I .- La iniciacion de los descuentos a favor de la caja, asi como su terminacion y, en su caso, los motivos y
justificaciones por los que se haya suspendido el descuento informando en forma inmediata a la Caja sobre
cualquier circunstancia que impida o retarde el cumplimiento de las 6rdenes de descuento, y

V.- Los nombres de los familiares que 1os elementos deben sefialar a fin de que disfruten de los beneficios que estas
Reglasles conceden.

En todo tiempo, la Corporacién proporcionara a la Caja |los datos que le requiera y designara a quien se encargue del
cumplimiento de estas obligaciones, el cual sera responsable de los dafios y perjuicios que ocasionen sus omisiones en los
términos de | as disposiciones aplicabl es.

Los elementos tendran derecho a exigir a la Corporacién el estricto cumplimiento de las obligaciones que le impone este
articulo.

Articulo 6.- Los elementos estan obligados a proporcionar ala Cajay ala Corporacion:

l.- Los nombres de los familiares que tengan el caracter de derechohabientes conforme a estas Reglas, y
.- Losinformesy documentos probatorios que se les soliciten, relacionados con la aplicacién de estas Reglas.

Articulo 7.- Para que los beneficiarios puedan recibir las prestaciones que les corresponden, deberdn cumplir con los
requisitos que estas Reglas sefialan.

Articulo 8- La Cgja formulard y mantendré actualizado €l registro de elementos en servicio activo o con incapacidad
médica, que sirvade base paralas liquidaciones relativas alas aportaciones de dichos elementos y de la Corporacion.

Articulo 9.- LaCajarecopilardy clasificarélainformacién sobre los elementos, a efecto de formular programas con base en
escala de sueldos, promedios de contratacién de los servicios que estas Reglas regulan y, en general, las estadisticas y
célculos actuariales necesarios para encauzar y mantener €l equilibrio financiero de los recursos y cumplir adecuada y
oportunamente con las prestacionesy servicios que les corresponde administrar.

Articulo 10.- Las controversias que surjan por resoluciones de la Caja, derivadas de las prestaciones a que refieren estas
Reglas, serén dela competenciadel Tribunal delo Contencioso Administrativo del Distrito Federal.

CAPITULO IV
Delos Sueldosy Aportaciones de Seguridad Social

Articulo 11.- El sueldo basico que se tomara en cuenta para los efectos de estas Reglas, seré el sueldo o haber mas riesgo,
despensay las compensaciones que reciban |os el ementos por el desempefio de sus funciones, en sus diferentes niveles.

L as aportaciones establ ecidas en estas Reglas se efectuaran sobre el sueldo basico, hasta por una cantidad que no rebase diez
veces € salario minimo general mensual vigente en el Distrito Federal, y %ra el propio sueldo bésico, hasta por la suma
cotizable, que se tomard en cuenta para determinar el monto de las pensiones y demas prestaciones que se refieren estas
Reglas.
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Articulo 12.- Todo elemento comprendido en el articulo primero de este Ordenamiento, debera cubrir a la Caja, una
aportacion obligatoriadel 8 % del sueldo bésico de cotizacién que disfrute, definido en el articulo anterior.

Dicha cuota se aplicara en la siguiente forma:

I.- 2.75% paracubrir los seguros de medicina preventiva, enfermedades, maternidad y |os servicios de rehabilitacién fisica
y mental;

I.- 0.50% paracubrir las prestaciones relativas a préstamos a mediano y corto plazo;

I11. 0.50% para cubrir los servicios integrales de retiro a jubilados y pensionados; promociones culturales, fomento
deportivo y derecreacion y servicios funerarios;

IV.- 3.50% para la prima que se establezca anualmente, conforme a las valuaciones actuariales, para € pago de
jubilaciones, pensiones e indemnizaciones, asi como para integrar las reservas correspondientes conforme a lo dispuesto en
el articulo cuarto delas presentes reglas;

V.- El porcentaje restante se aplicard para cubrir los gastos generales de administracion de la Caja exceptuando los
correspondientesal Fondo dela Vivienda

L os porcentajes sefialados en las fracciones | alll incluyen gastos especificos de administracion.

Articulo 13.- La Corporacién cubrird ala Caja como aportaciones, el equivalente al 17.75% del sueldo bésico de cotizacion
de los elementos

Dicho porcentaje se aplicara en lasiguiente forma:

l.- 6.75% para cubrir las prestaciones de medicina preventiva, enfermedades, maternidad y los servicios de
rehabilitacion fisicay mental;

.- 0.50% para cubrir las prestaciones rel ativas a préstamosamediano y corto plazo;

I .- 0.50% para cubrir los servicios integrales de retiro a jubilados y pensionados; promociones culturales, fomento
deportivoy de recreacion y servicios funerarios;

V.- 0.25% para cubrir integramente el seguro de riesgos del trabajo;

V.- 3.50% para la prima que se establezca anualmente, conforme a las valuaciones actuariales, para el pago de
jubilaciones, pensiones e indemnizaciones, asi como para integrar las reservas correspondientes conforme a lo
dispuesto en el articulo cuarto de las presentes reglas;

VI.- El 5% para constituir y operar el fondo delavivienda; y

VII.- El porcentaje restante se aplicara para cubrir los gastos generales de administracion de la Caja, exceptuando los
correspondientes al Fondo de la Vivienda.

L os porcentajes sefialados en las fracciones | alV incluyen gastos especificos de administracion
Articulo 14.- La Corporacion esta obligada a:

l.- Efectuar el descuento de las aportaciones de los elementos y |os que la Caja ordene con motivo de la aplicacion de
estas Reglas;
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.- Enviar ala Cajalas néminasy copias de recibos en que figuren los descuentos dentro de los diez dias siguientes a
lafecha en que debieron hacerse

.- Expedir los certificados e informes que le solicitentanto el Organo de Gobierno, la Cajay los elementos;

V.- Entregar quincenalmente a la Caja, el monto de las cantidades estimadas por concepto de aportaciones a cargo de
los elementos y las de la propia Corporacion, asi como el importe de los descuentos que la Caja ordene que se
hagan a los elementos por otros adeudos derivados de la aplicacion de estas Reglas. Para los efectos de esta
fraccion la Caja realizard un célculo estimativo del monto de las entregas quincenales, ajustandose las cuentas y
haciéndose los pagos insolutos cada mes, por la Corporacion, y

V.- En caso de baja de alguno de los elementos, la Corporacién debera comunicar ala Caja, para que ésta verifique si
el elemento en cuestion tiene adeudos con la Caja, para efecto de que sea requerido y hacer las retenciones
correspondientes al momento de realizar su finiquito.

Articulo 15.- La Corporacion debera proporcionar ala Caja, los expedientes y datos que le solicite, de los elementos en

activo, o de aquellos que causaron bajadel servicio, asi como los informes sobre aportaciones a cargo de |os elementos o de
la propia Policia Auxiliar, para los fines de aplicacion de estas Reglas; para lo cual remitiran a la Caja quincenalmente,
relacion de los elementos que se encuentren en |0s siguientes supuestos:

l.- Cuando las licencias se concedan para el desempefio de cargos de eleccion popular y siempre que los mismos sean
remunerados mientras duren dichos cargos;

.- Cuando €l elemento sufra de prision preventiva seguida de fallo absolutorio, mientras dure la privacion de la
libertad, y

I .- Cuando el elemento que tenga encomendado manejo de fondos, valores o bienes fuere suspendido por haber
aparecido alguna irregularidad en su gestion, y que de la investigacion se desprenda una resolucion absolutoria,
todo el tiempo que dure la suspension.

Las aportaciones no cubiertas por €l elemento enlos casos a que se refiere este articulo, las debera cubrir 1a Corporacion.

Articulo 16.- La separacion por licencia sin goce de sueldo, o por suspension de los efectos del nombramiento, se
computara como tiempo de servicios en el siguiente caso:

l.- Cuando laslicencias sean concedidas por un periodo que no excedade 180 dias naturales;

En el caso sefialado el elemento debera pagar la cantidad de las aportaciones que establecen estas Reglas, y si falleciere
antes de reanudar sus labores y sus familiares derechohabientes tuvieren derecho a pension, éstos deberan cubrir el importe
de esas aportaciones para poder disfrutar de la misma.

Articulo 17.- Cuando no se hubieren hecho a los elementos los descuentos procedentes conforme a estas Reglas, la Caja
solicitara a la Corporacion que descuente hasta el 27% del sueldo basico mientras el adeudo no esté cubierto, a menos que

el propio elemento solicite y obtenga prérroga parael pago.
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CAPITULOV

Delas Prestacionesy Servicios

Articulo 18.- Se establecen a favor de los elementos de la Policia Auxiliar del Distrito Federal, las siguientes prestaciones y
servicios:

l.-
.-
M-
V.-
V.-
VI.-
VII.-
VIII.-
IX.-
X.-
Xl.-
XIl.-
XIII.-

Pensidn por jubilacion;

Pension de retiro por edad y tiempo de servicios;
Pension por invalidez;

Pensién por viudez y orfandad,;

Pension por cesantiaen edad avanzada;
Pago Unico por defuncién;

Ayuda para gastos funerarios;
Indemnizacion por retiro valuntario;
Préstamos a corto o mediano plazo;;
Préstamo hipotecario;

Servicios sociales, culturalesy deportivos;
Servicios médicos, y

Seguro por riesgos del trabajo

Articulo 19.- Toda fraccién de mas de 6 meses de servicios se considerara como afio completo para los efectos del
otorgamiento de las pensiones.

Articulo 20.- Las prestaciones y servicios que sefidlan estas Reglas se otorgardn a los elementos, pensionados y a sus
familiares derechohabientes que se encuentren en los supuestos que las mismas sefial an.

Articulo 21.- El derecho adisfrutar de las prestacionesy servicios contenidas en estas Reglas se pierde:

Al llegar a la mayoria de edad los hijos del elemento o pensionista, a excepcion de aquellos hijos que mediante
dictamen médico expedido por los Servicios Médicos de la Cagja se compruebe su discapacidad que los haga
dependientestotal es de sus padres;

Cuando el familiar derechohabiente contraiga nupcias o llegue a vivir en concubinato declarado por autoridad
competente, y

Por fallecimiento del familiar derechohabiente.

Articulo 22.- La Caja reconocerda como familiar derechohabiente, alas personas que a continuacion se sefial an:

Laesposa, 0 esposo 0 afatade estos, lamujer o €l varon con quien el elemento o pensionista haya vivido como
si fuera su conyuge durante los 5 afios anteriores, previa acreditacion por autoridad competente o con el que
tuviera hijos, siempre que ambos hayan permanecido libres de matrimonio.

Si el elemento o pensionista tuviera varias concubinas, solamente la designada por él como derechohabiente tendra
derecho arecibir las prestaciones y servicios que establecen estas Reglas, en caso contrario se estara a lo dispuesto
por laautoridad competente;

Los hijos menores de 18 afios del elemento o pensionistas que asi |0 acrediten;
Los hijos solteros mayores de 18 afios y menores de 25 afios en los términos de la fraccion anterior, previa

comprobacion de que estan realizando estudios de nivel medio o superior, de cualquier rama del conocimiento en
planteles oficiales o reconocidos, y que no tengan un trabajo remunerado;



25 de octubre de 2001 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 9

IV.- Los hijos mayores de 18 afios en los términos de lafraccion I, del articulo 21 de estas Reglas, incapacitados fisicao
mentalmente, que no puedan trabajar para subsistir, o que se comprobara mediante Certificado Médico expedido
por los Servicios MédicosdelaCaja, y

V.- L os ascendientes, siempre que se acredite que dependen econdmicamente del elemento o pensionista.

Los familiares que se mencionan en este articulo tendran los derechos que se establecen, siempre y cuando el elemento o
pensionista tenga derecho alas prestaciones dispuestas en el presente ordenamiento y que dichos familiares no tengan por si
mismos derechos propios adichas prestaciones.

Articulo 23.- La Caja expedira a los elementos, pensionistas y sus familiares derechohabientes, documentos de identidad
gue contendrén los datos general es necesarios parala prestacion de los servicios.

Articulo 24.- Los pensionistas estén obligados a pasar revista de supervivencia cada seis meses con el fin de comprobar su
identidad, a efecto de que la Cajale siga otorgando el beneficio.

En caso de que el pensionista se encuentre incapacitado para acudir a dicharevision, se podréa hacer la verificacion mediante
visitadomiciliaria, lacual deberaser solicitadaalaCaja.

En el caso de que se encuentren fuera del Distrito Federal, se podra tener por hecha la revista de supervivencia mediante
informacion testimonial en la via de jurisdiccion voluntaria, o mediante constancia de las autoridades locales del lugar
donde resida el pensionista.

Articulo 25.- Cuando las aportaciones del elemento rebasen el limite maximo sobre el sueldo basico, que es |la cantidad que
no rebase diez veces el salario minimo general mensual vigente en el Distrito Federal, podra solicitar a la Caja devolucion
deladiferenciaresultante a su favor, mediante escrito en el cual compruebe encontrarse en tal supuesto.

La Caja, previo andlisis y cuantificacion, devolvera al solicitante el excedente en un plazo no mayor de cuarenta dias
naturales.

CAPITULOV |
De las pensiones

Articulo 26.- Una vez que los elementos o sus derechohabientes hayan acreditado encontrarse en los supuestos que sefialan
estas Reglas y cubierto ala Caja los adeudos pendientes, la Caja procedera a emitir el acuerdo de pension que corresponda,

en un plazo que no excedera de 45 dias naturales, que se computaran a partir del dia siguiente a aquel en que la Caja reciba
la documentacion debidamente integrada.

Articulo 27.- La cantidad que perciban los pensionistas en cada caso, serala base para aplicar |os porcentajes de incremento
cuando se concedan aumentos generales alos suel dos basicos de | os elementos activos.

Articulo 28.- Toda fraccion de mas de seis meses tanto en edad como en tiempo de servicios se considerara como afio
completo paralos efectos de conceder |as pensiones que establecen estas Reglas.

Articulo 29.- Las pensiones solo podran ser afectadas para hacer efectiva la obligacion de ministrar alimentos por mandato
judicial y para exigir el pago de adeudos a la Caja. Sera nula toda cesidn, engjenacion o gravamen entre las pensiones que
estas Reglas establecen.

El elemento que se retire del servicio sélo tendra derecho al disfrutede una pensiéon de las que conceden estas Reglas.

Articulo 30.- Para que un trabajador o sus derechohabientes, en su caso, puedan disfrutar de una pensién , deberan cubrir
previamente a la Cgja los adeudos existentes con la misma, por concepto de las cuotas a que se refiere el Articulo 12,
fracciones de lall alaV . Al transferirse una pension por fallecimiento del elemento o pensionista, sus derechohabientes
tendran la obligacion de cubrir los adeudos por concepto de préstamos a corto y mediano plazo que se hubieren concedido
al elemento.
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Articulo 31.- Las pensiones serén otorgadas a los familiares derechohabientes sefialados en el articulo 22 de estas Reglas.

Para €l caso de que sean varios los familiares que acrediten ser derechohabientes del elemento o pensionista, tendran
derecho arecibir por partesigualesla pensién que les corresponda.

Cuando uno de ellos pierda el derecho a su parte proporcional por cualquierade |as causas previstas en estas Reglas, la parte
alicuota que le correspondiera se prorrateara en la misma proporcion entre los demés familiares derechohabientes.

Articulo 32.- Los hijos mayores de edad de los elementos 0 pensionistas, que estén incapacitados fisica 0 mentalmente,
deberan sujetarse a los examenes médicos que la Caja determine en cualquier momento, con el fin de verificar si el o los
padecimientos subsisten y en su caso resolver si el derecho ala pensién debe o no continuar.

Articulo 33.- En el caso de que el familiar derechohabiente contraiga nupcias o llegase a vivir en concubinato, y siga
cobrando las cantidades por concepto de pensién, la Caja reclamara a los infractores la devolucion del monto de las
pensiones cobradas con los intereses respectivos que para tal efecto establezcalalegislacion aplicable, computados desde la
fecha del cobro indebido hasta aquella en que tenga lugar el reintegro, sin perjuicio de las demés sanciones que al efecto
procedan.

Articulo 34.- Parael caso de fallecimiento del elemento o pensionista, se estardalo siguiente:

.- En el supuesto de lafraccion | del articulo 22, si comparecen dos 0 mas personas que presenten acta del Registro
Civil en la que conste que celebraron matrimonio con el elemento o pensionista fallecido, la Caja deberé otorgar la
pension correspondiente a la conyuge supérstite que acredite que subsistia el vinculo matrimonial a momento del
fallecimiento;

.- Si a estarse tramitando €l pago de una pension a la concubina, comparece otra que acredite idéntico carécter, €l
pago respectivo se suspendera de inmediato y se estara a lo dispuesto por la parte final de la fraccién | del articulo

.- En los casos de las fracciones I y V del articulo 22, las personas que se sefidlan deberan comprobar mediante
documentaci 6n fehaciente haber dependido econémicamente del elemento o pensionista. La Cajaresolvera sobre la
procedencia de | as pruebas presentadas.

Se admitirdn como pruebas para demostrar 1o anterior, informaciones testimoniales rendidas ante autoridad
judicial, administrativa o cualquier otro medio de conviccidn reconocido por lalegislacion coman, y

V.- Para acreditar el supuesto de lafraccion 111 del articulo 22, los hijos solteros mayores de 18 afios y hasta la edad de
25 afios deberan exhibir comprobante expedido por la Institucion de ensefianza reconocida oficialmente, de que
cursan estudios de nivel medio o superior.

SECCION PRIMERA. Dela Pension por Jubilacion

Articulo 35.- El derecho a la pension por jubilacién se adquiere cuando el elemento ha prestado sus servicios en la
Corporacion por treintaafios o més y tenga el mismo tiempo de cotizar ala Cagja. La pension a que tendra derecho sera del
100% del promedio resultante del sueldo base que haya disfrutado €l elemento en el Gltimo afio anterior, computado a partir
de lafechade su baja

Si el elemento fallece después de cubrir los requisitos a que se refiere este articul o, sin haber disfrutado de su jubilacién, sus
familiares derechohabientes se beneficiaran de la misma pension.

Para hacer efectivo el derecho a esta prestacion, los elementos o sus familiares derechohabientes, realizarén las gestiones
conducentes ante la Cgja, entregando la documentacién siguiente:

a).- Hoja de servicios expedida por la Corporacion;
b).- Actade nacimiento del elementoy del derechohabiente en su caso,
C).- Aviso de baja para tramite de jubilacion, y

d).-  Ultimo comprobante de pago
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SECCION SEGUNDA. De la Pensién de Retiro por Edad y Tiempo de Servicios

Articulo 36.- Tienen derecho a la pensién de retiro por edad y tiempo de servicios aquellos elementos que teniendo un
minimo de 55 afios de edad y hubiesen cotizado ala caja durante un minimo de 15 afios,

El monto de esta pensién se fijara segun los afios de cotizacion y los porcentajes del promedio del sueldo base, conforme a
lasiguientetabla:

ANOS DE COTIZACION % DEL PROMEDIO DEL

SUELDO BASICO DEL
ULTIMO ANO

15 50%

16 52.5%

17 55%

18 57.5%

19 60%

20 62.5%

21 65%

22 67.5%

23 70%

24 72.5%

25 75%

26 80%

27 85%

28 90%

29 95%

Para hacer efectivo el derecho a esta prestacion, los elementos o sus familiares derechohabientes, realizarén las gestiones
conducentes ante la Cagja, entregando |a documentacién siguiente:

a).- Hoja de servicios expedida por la Corporacion;
b).- Actade nacimiento del elemento,
C).- Aviso de baja para trdmites de pensién de retiro por edad y tiempo de servicio, y

d).-  Ultimo comprobante de pago
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SECCION TERCERA. De la Pensién por Invalidez

Articulo 37.- La pensién por invalidez se otorgard al elemento que se inhabilite fisica o0 mentalmente por causas ajenas al
desempefio de su cargo, cualquiera que sea su edad y siempre que haya cotizado ala Caja cuando menos durante 15 afios.

El monto de la pension se fijara seguin los afos de cotizacién y |os porcentajes del promedio del sueldo basico conforme ala
siguiente tabla:

i ) % DEL PROMEDIO
ARNOS DE COTIZACION DEL SUELDO BASICO

DEL ULTIMO ANO

15 50%
16 52.5%
17 5%
18 57.5%
19 60%
20 62.5%
21 6%
22 67.5%
23 0%
24 72.5%
25 ™
26 8%
27 8%
28 D%
29 B

El otorgamiento de la pension por invalidez queda condicionado ala presentacion de la solicitud del interesado o de su
familiar y a dictamen que emitalos servicios médicos dela Caja

Si desaparece lainvalidez, el elemento podra reincorporarse a sus labores, las cuales seran preferentemente las que resulten
acordes a su recuperacion. En este Ultimo supuesto, si €l interesado es dado de alta se suspendera la pension que estuviese
disfrutando.

Para hacer efectivo el derecho a esta prestacion, los elementos o sus familiares derechohabientes, realizaran las gestiones
conducentes ante la Caja, entregando la documentacién siguiente:

a).- Hoja de servicios expedida por la Corporacion;

b).- Acta de nacimiento del elemento;

C).- Aviso de baja para trdmites de pension por invalidez ,

d).- Dictamen expedido por los servicios médicos delaCaja, y

e).- Ultimo comprobante de pago

Articulo 38.- En el caso de estado de invalidez por causas ajenas a servicio, el pago correspondiente serd el fijado en la
tablaaque serefiere el articulo que antecede.

Articulo 39.- No se otorgara la pension por invalidez en | os siguientes casos:
.- Cuando el elemento se haya provocado intencionalmente el estado de invalidez;

.- S la invalidez se produce encontrdndose el elemento en estado de ebriedad, o bago influencia de agun
psicotropico, salvo el caso de que el uso de éste haya sido permitido por prescripcion médica;

I .- Si lainvalidez es a consecuencia de algunarifia o intento de suicidio, y

V.- Cuando la causa de invalidez sea anterior alafechade alta del elemento.
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SECCION CUARTA. Del Seguro por Riesgos del Trabajo

Articulo 40.- Se establece el seguro de riesgos del trabajo a favor de los elementos y, como consecuencia de ello, la Caja se
subrogara en lamediday términos de estas Reglas, en |as obligaciones de |a Corporacion, derivadas de la Ley Federal de los
Trabajadores a Servicio del Estado y de las Leyes del Trabajo, por cuanto alos mismos riesgos se refiere.

Articulo 41.- Para los efectos de estas Reglas seran reputados como riesgos del trabajo los accidentes y enfermedades a que
estan expuestos |os elementos en el gjercicio o con motivo del trabajo.

Se considerarén accidentes del trabgjo, toda lesion organica o perturbacion funcional, inmediata o posterior, o la muerte
producida repentinamente en el gercicio o con notivo del trabajo cualesquiera que sea el lugar y €l tiempo en el que se
preste, asi como aquellos que ocurran al elemento al trasladarse directamente de su domicilio al lugar en el que desempefie
su trabajo o viceversa.

Asimismo, se consideran riesgos del trabajo las enfermedades sefial adas por las leyes del trabajo.

Articulo 42.- Las prestaciones que concede este Capitulo seran cubiertas integramente con las aportaciones a cargo de la
Corporacion que sefialan estas Reglas.

Articulo 43.- Los riesgos del trabajo seran calificados técnicamente por la Caja. El afectado inconforme con la calificacion,
podra designar por cuenta propia un perito técnico o profesional para que dictamine a su vez. En caso de desacuerdo entre
la calificacién de la Caja y el dictamen del perito del afectado, la Caja le propondra una terna, preferentemente de
especialistas de notorio prestigio profesional, para que de entre ellos €elija uno. El dictamen de éste resolvera en definitivay
serdinapelabley obligatorio para el interesadoy paralaCgja.

Articulo 44.- No se consideran riesgos del trabajo:

l.- Si el accidente ocurre encontrandose el elemento en estado de embriaguez;

.- Si el accidente ocurre encontrandose el elemento bgjo la accion de algun narcético o droga enervante, salvo que
exista prescripcion médica y que el elemento hubiese puesto el hecho en conocimiento del jefe inmediato
presenténdol e la prescripcidn suscrita por el médico;

.- Si el elemento se ocasiona intenciona mente unalesién por si 0 de acuerdo con otra persona

V.- Los que sean resultado de un intento de suicidio o efecto de una rifia en que hubiere participado €l elemento u
originados por algun delito cometido por éste; y

V.- L as enfermedades que no se encuentren sefialadas en las Leyes del Trabajo.

Articulo 45.- Para los efectos de este Capitul o, la Corporacién debera avisar ala Caja dentro de los tres dias siguientes a de
su conocimiento, sobre los riesgos del trabajo que hayan ocurrido. El elemento, o sus beneficiarios, también podran dar el
aviso dereferencia, asi como el de presuncién de laexistenciade un riesgo del trabajo.

Articulo 46.- El elemento que sufra un accidente del trabajo tiene derecho alas siguientes prestaciones en especie:

.- Diagnostico, asistencia médica, quirtrgica y farmacéutica;

.- Servicio de hospitalizacién;

M.~ Aparatos de prétesis y ortopedia; y

V.- Rehabilitacion.

Articulo 47.- En caso deriesgo del trabajo, el elemento tendra derecho alas siguientes prestaciones en dinero:
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Licencia con goce de sueldo integro cuando €l riesgo del trabajo incapacite al elemento para desempefiar sus
labores. El pago del sueldo béasico se hara desde el primer dia de incapacidad y sera cubierto por la Corporacion
hasta que termine la incapacidad cuando esta sea temporal, o bien hasta que se declare la incapacidad permanente
del elemento.

Para | os efectos de la determinacion producida por riesgo del trabajo, se estard alo dispuesto por laLey Federal del
Trabajo por lo que respecta alos examenes trimestral es a que debera someterse el elemento y en lainteligencia que
si alos tres meses de iniciada dicha incapacidad no esta el elemento en actitud de volver a trabajo, él elemento o
la Corporacion podran solicitar en vista de los certificados médicos correspondientes, que sea declarada la
incapacidad permanente. No excedera de un afio, contado a partir de lafecha en que la Cajatenga conocimiento del
riesgo para que se determine si €l elemento esta apto para volver al servicio o bien procede declarar su incapacidad
permanente, en cuyo caso se estara alo dispuesto en |as fracciones siguientes:

Al ser declarada una incapacidad parcial permanente, se concedera al incapacitado una pension cal culada conforme
alatabla de valuacion de incapacidades de la Ley Federal del Trabajo, atendiendo al sueldo basico que perciba €l
elemento al ocurrir €l riesgo y los aumentos posteriores que correspondan al empleo que desempefiaba hasta
determinarse la pensién. El tanto por ciento de la incapacidad se fijara entre e méximo y el minimo establecido en
la tabla de evaluacion mencionada, teniendo en cuenta la edad del elemento y la importancia de la incapacidad,
segln sea absoluta para el gjercicio de su profesion u oficio aun cuando quede habilitado para dedicarse aotros, o si
solamente hubiere disminuido la aptitud para su desempefio.

Si el monto de la pension anual resulta inferior a 5% del salario minimo general promedio en la Republica
Mexicana elevada a afio, se le pagara al elemento en substitucién de la misma una indemnizacién equivaente a
cinco anualidades de |a pensi6n que | e hubiere correspondido;

Al ser declarada una incapacidad total permanente, se concedera a incapacitado una pension igual a sueldo basico
gue venia disfrutando el elemento al momento de presentarse el riesgo, cualquiera que sea el tiempo que hubiere
estado en activo y cotizando alaCaja; y

La pensién respectiva se concedera con caracter provisional, por un periodo de adaptacion de dos afios. En el
transcurso de este lapso, la Cagjay e afectado tendran derecho a solicitar la revision de la incapacidad, con € fin de
aumentar o disminuir la cuantia de la pension, segun el caso. Transcurrido el periodo de adaptacion, la pension se
considerara como definitiva 'y su revision solo podra hacerse una vez a afio, salvo que existieran pruebas de un
cambio sustancial en las condiciones de laincapacidad.

El incapacitado estara obligado en todo tiempo a someterse a los reconocimientos, tratamientos y examenes medicos que
determine la Caja.

La pension que se menciona en este articulo sera sin perjuicio de los derechos derivados de la aplicacion de las presentes

Reglas.

Articulo 48.- Cuando €l elemento fallezca a consecuencia de un riesgo del trabajo, por actos de servicio, sus familiares
derechohabientes gozaradn de una pension equivalente al 100% del sueldo bésico percibido por el elemento y conforme al
cual estuviese cotizando ala Caja en el momento de ocurrir €l fallecimiento.

La misma pension sera otorgada a los elementos que sufran un accidente o incapacidad como consecuencia de un riesgo de
trabajo, de acuerdo alos porcentajes que a ese efecto se establecen en la Ley Federal del trabgjo.

Para hacer efectivo el derecho a esta prestacion, |os elementos o sus familiares derechohabientes, realizaran las gestiones
conducentes ante la Cgja, entregando |la documentacién siguiente:

Hoja de servicios expedida por la Corporacion;

Actade nacimiento del elemento;

Aviso de baja para tramite de pensién por riesgo de trabgjo;

Certificado y acta de defuncion;

Actade matrimonio o en el caso de concubinato, cualquier documento del que se desprenda su existencia;

Actade nacimiento de los hijos;

Identificacion con fotografia de los beneficiarios, y

En caso de que el elemento fallecido haya sido soltero, se acompafiaran a la solicitud, informacién testimonial para
acreditar la dependencia econémica, la cual se deberarendir antelaCaja, y

Ultimo comprobante de pago
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En caso de pensién por muerte a causa del servicio, ala solicitud se acompafiara ademés de los documentos sefialados en la
fraccion anterior, lossiguientes:

a).- Parte informativo donde se especifiquen los hechos del fallecimiento;
b).- Constanciade que al ocurrir el fallecimiento se encontrabaen servicio;
C).- Copiadelaaveriguacion previa, y

d).- Certificado de andlisis de alcohol en lasangre.

Articulo 49.- Cuando fallezca un pensionado por incapacidad permanente, total o parcial, se aplicaran las siguientes reglas:

l.- Si el fallecimiento se produce como consecuencia directa de la causa que originé la incapacidad, a los familiares
derechohabientes sefial ados en estas Reglas, se les transmitirdla pension con cuotaintegra; y

.- Si la muerte es originada por causas gjenas a los que dieron origen a la incapacidad permanente, sea total o parcial,
se entregara a los familiares derechohabientes sefialados por estas Reglas el importe de 6 meses de la pension
asignada al pensionista, sin perjuicio del derecho de disfrutar la pensién que en su caso le otorguen estas Reglas.

Articulo 50.- Para la divisién de la pension derivada de este capitulo, entre los familiares del elemento, se estara a lo
dispuesto por €l articulo 31 de estas Reglas.

En cuanto a la asignacién de la pension para la viuda, la concubing, €l viudo, €l concubino, los hijos o la divorciada o
ascendientes, en su caso, se estara a lo dispuesto por la seccion relativa a la pension por causa de muerte, previstas en estas
Reglas.

SECCION QUINTA. DE LA SEGURIDAD E HIGIENE

Articulo 51.- La Caja, para el cumplimiento de sus fines estara facultado para realizar acciones de carécter preventivo con
objeto de abatir laincidencia de los riesgos del trabajo en coordinacién con las areas correspondientes.

Articulo 52.- Para el debido cumplimiento de las acciones preventivas sefidladas en el articulo anterior, la Cgja debera
coordinarse con la Corporacién parallevar a cabo o siguiente:

.- Estudios e investigaciones sobre accidentes y enfermedades de trabajo;
.- Elaboracion de estadisticas sobre accidentes y enfermedades de trabajo con |os datos e informes correspondientes;

I .- Difundir y coadyuvar en laimplantacién de las normas preventivas de accidentes y enfermedades de trabajo, en su
ambito de competencia; y

V.- Participar en laintegracién de las Comisiones Mixtas de Seguridad e Higiene.

Articulo 53.- La Cgja vigilara que la seguridad e higiene en el trabajo, en la Corporacion, se norme por |o establecido en la
Ley Federal del trabajo, laLey Federal de los Trabajadores a Serviciodel Estado y por las disposiciones de estas Reglas.

La Cagja, se coordinard con las dependencias, entidades, organismos e instituciones que considere necesarios para la
elaboracion de programasy el desarrollo de camparias tendientes a prevenir accidentesy enfermedades de trabajo.

Articulo 54.- Corresponde a la Caja promover la integracion y funcionamiento de las Comisiones Mixtas de Seguridad e
Higi ene en los centros de trabajo de la Corporacion y, alas propias Comisiones Mixtas, atender las recomendaciones que el
Organo de Gobierno formule en materia de Seguridad e Higiene.

La Caja debera asimismo promover laintegracion y funcionamiento de una Comisién Consultiva de Seguridad e Higiene.
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SECCION SEXTA. Dela Pension por Viudez y Orfandad

Articulo 55.- Los familiares derechohabientes del elemento o del pensionista que fallezca tendran derecho a la pension que
le hubiere correspondido a éste por jubilacion, edad y tiempo de servicios o0 de cesantia en edad avanzada a la fecha de su
fallecimiento, en la parte proporcional que les corresponda.

Para hacer efectivo el derecho a esta prestacion, los familiares derechohabientes del elemento, realizaran las gestiones
conducentes ante la Cagja, entregando |a documentacién siguiente:

a).- Hoja de servicios expedida por la Corporacion;

b).- Acta de nacimiento del elemento;

C).- Aviso de baja para tramite de pension por viudez y orfandad,;

d).- Certificado y actade defuncioén;

€).- Actade matrimonio o en el caso de concubinato, cual quier documento del que se desprenda su existencia;

f).- Actade nacimiento de |os hijos;

0).- Identificacion con fotografia de los beneficiarios,

h).- En caso de que el elemento fallecido haya sido soltero, se acompafiaran ala solicitud, Informacién testimonial para
acreditar la dependencia econdmica, la cual se deberarendir antelaCaja, y

i).- Ultimo comprobante de pago

SECCION SEPTIMA . Dela Pensién por Cesantia en Edad Avanzada

Articulo 56.- Se otorgara pension por cesantia en edad avanzada a elemento que voluntariamente se separe del servicio
activo o quede privado de su trabajo renumerado después de |0s 60 afios de edad y siempre que haya cotizado un minimo de
10 afios ala Cagja.

La pensién sera equivalente a los porcentajes que enseguida se especifican sobre el promedio que resulte de lo que €l
€lemento recibié como sueldo base durante el Gltimo afio, computado a partir de la fecha de su separacion.

Afios Afios de %

de Edad Cotizacion
60 10 40
61 10 42
62 10 44
63 10 46
64 10 48
65 10 50

El otorgamiento de esta prestacion excluye la posibilidad de disfrutar posteriornente las pensiones por jubilacion, y por
edad y tiempo de servicios.

Para hacer efectivo el derecho a esta prestacion, los elementos o sus familiares derechohabientes, realizarén las gestiones
conducentes ante la Caja, entregando la documentaci6n siguiente:

a).- Hoja de servicios expedida por la Corporacion;
b).- Acta de nacimiento del elemento, y
C).- Aviso de baja para tramite de pension por cesantia en edad avanzada, y

d).-  Ultimo comprobante de pago.
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CAPITULO VII
De la Indemnizacion por Retiro Voluntario

Articulo 57.- El elemento que sin tener derecho a alguna pension de | as sefial adas en estas Reglas se separe voluntariamente
del servicio activo en formadefinitiva, tendra derecho a unaindemnizacion de:

l.- 45 dias de sueldo base queviniese percibiendo y cotizando si tuviesede 5 a9 afios de aportaciones, y
.- 90 dias del Ultimo sueldo base que viniese percibiendo y cotizando, si sus aportaciones fueron de 10 a 14 afios.

Para hacer efectivo el derecho a esta prestacion, los elementos o sus familiares derechohabientes, realizaran las gestiones
conducentes ante la Cgja, entregando |la documentacién siguiente:

a).- Hoja de servicios expedida por la Corporacion;
b).- Actade nacimiento del elemento,
C).- Aviso de bajavoluntaria, y

d).-  Ultimo comprobante de pago
Articulo 58.- El elemento que haya cotizado ala Caja un minimo de 15 afios, pero no relinael requisito de laedad para
gozar delapension deretiro por edad y tiempo de servicios, podra optar por laindemnizacion previstaen lafraccion |1 del
Articulo que antecede, o pensionarse cuando haya alcanzado la edad requerida.
Si eligiere la segunda opcion y falleciere en el lapso de cumplir la edad requerida, los familiares derechohabientes tendran
derecho a la pension que le correspondiera a éste ya sea por jubilacion, edad y tiempo de servicios o de cesantia en edad
avanzadaalafechade su fallecimiento.
CAPITULO VIII
Del Pago por Defuncién

Articulo 59.- Se considera pago por defuncion, el pago Unico que la Caja cubrird a los familiares derechohabientes de
elementos fallecidos en el servicio activo y que se encuentren cotizando ala Caja.

El importe del pago por defuncion, sera el equivalente a 10 dias de sueldo basico por afio de cotizacion.

Para que la Caja proceda a cubrir la cantidad correspondiente al pago tnico por defuncién, los derechohabientes deberan
presentar |a siguiente documentacion:

l.- Certificado Médico y Actade defuncion del elemento;

.- Ultimo recibo de pago que hayapercibido el finado, o constancia expedida
por lacorporacion;

.- En su caso, acta de matrimonio del elemento, de nacimiento de los hijos o cualquier otro documento de donde se
desprendalaexistenciadel concubinato;

V.- Constancia de estudios a nivel medio superior en el caso delos hijos mayores de 18 afiosy hastalaedad de 25, y

V.- Certificado expedido por los servicios médicos de la Caja, cuando los hijos se encuentren incapacitados fisica o
mental mente, cual quiera que sea su edad

El pago unico por defuncion se pagaré de la siguiente manera:

.- El 50% unavez que se acrediten |os derechohabientes en laCaja, y

.- El 50% complementario, después de sesenta dias del primer pago para dar oportunidad a |la reclamacion de este
beneficio por otras personas que se consideren con derecho a €ello; pasado este término, la Caja pagara dicho
porcentgjealao alas personas que hayan acreditado su derecho.
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CAPITULO IX
De la Ayuda para Gastos Funerarios

Articulo 60.- Se otorgard una ayuda para gastos funerarios a los derechohabientes de elementos en activo, pensionados o
jubilados que fallezcan.

El importe de la ayuda para gastos funerarios serd de 120 dias de salario minimo vigente en €l Distrito Federal alafechadel
fallecimiento.

Para el caso de fallecimiento de un familiar derechohabiente en primer grado, se otorgara como ayuda, €l servicio funerario
sin costo para el elemento

Articulo 61.- Para que tenga lugar el pago por concepto de ayuda para gastos funerarios, los familiares derechohabientes
deberan presentar ala Cajalos documentos siguientes:

l.- Actade defuncion del elemento o pensionista;

.- Comprobante de |os gastos de inhumacion, y

.- Identificacion del o de los derechohabientes que tramiten dicho pago.

En el caso de fallecimiento del familiar, el elemento debera presentar ala Cajalos siguientes documentos:
l.- Actade defuncion del familiar, y

Il.-  Actade matrimonio y/o Acta de nacimiento del derechohabiente fallecido.

La Caja determinard en forma periédica el monto de la prestacion y oportunamente someterd a conocimiento del Organo de
Gobierno las propuestas de incremento para su actualizacion.

CAPITULO X
Del Fondo de Vivienda

Articulo 62.- A efecto de facilitar a los elementos la adquisicion de inmuebles para vivienda o la construccion o
mejoramiento de ésta, |la Caja operara un sistema de crédito que tendra por objeto lo siguiente;

l.- Financiar la adquisicion de terrenos, de conjuntos habitacionales o la construccion de éstos, para adjudicarlos
individualmente a los interesados mediante préstamos con garantia hipotecaria o con reserva de dominio, pudiendo
realizar la Caja dichas acciones através de las instituciones dedicadas a este objeto;

.- Otorgar créditos individuales con garantia hipotecaria, paralo cual, el importe de dichos créditos debera aplicarse a
los siguientes fines:

a).- Adquisicion de terrenos para construir vivienda cuando carezcan de ella en propiedad;

b).- Adquisicion o construccion de vivienda, cuando no tenga alguna en propiedad;

C).- Para efectuar mejoras o reparaciones de |os inmuebles que hayan adquirido y habiten, y

d).- A lareduccion o cancel acién de gravamenes sobre el inmueble adquirido en propiedad y habitado por el elemento.

El préstamo podra ser otorgado hasta por un monto el 100% del avallio realizado por la Direccion General de Patrimonio
Inmobiliario del Gobierno del Distrito Federal.
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Articulo 63.- La Caja constituird un fondo de garantia que tenga por objeto liquidar los créditos hipotecarios otorgados en
los términos de estas Reglas y que hayan quedado insolutos al fallecer el deudor, cancelando a favor de los familiares
derechohabientes del mismo y con cargo a citado fondo la parte del crédito no cubierta como consecuencia del
fallecimiento, haciendo efectivos Unicamente los abonos que no hubieren sido pagados en vida del deudor. Asi también se
contratara un seguro de Riesgo Patrimonial el cual debera adquirirse de acuerdo alo establecido en laLey de Adquisiciones
del Distrito Federal

Dicho fondo de garantia se constituira de acuerdo con los porcentajes, que para tal efecto anualmente autorice el Organo de
Gobierno, el cual se descontara de cada uno de los préstamos de vivienda concedidos.

Articulo 64.- Los créditos para vivienda, se tendran por vencidos anticipadamente, si los deudores engjenan, arriendan o no
habitan el inmueble motivo del crédito, asi como lo establecido en el articulo 76 de estas Reglas o incurren en algunade las
causal es de rescision que en | os contratos se estipulen.

L os montos maximos de los créditos para vivienda, sus intereses, las condicionesy |os plazos de amortizacion, seran fijados
anualmente por el Organo de Gobierno.

Articulo 65.- Los recursos del fondo de la vivienda se integraran:

.- Con las aportaciones que realice la Corporacion, segin lo determine el Gobierno del Distrito Federal, en los
términos de lafraccion I del articulo 13 de estas Reglas;

.- Con los bienesy derechos adquiridos por la Caja por cualquier titulo, y que se destinen expresamente aestefin, y
1" .- Con los rendimientos que se obtengan de inversiones de | os recursos a que se refieren las fracciones anteriores.
Las aportaciones aque serefierelafraccion | de éste articulo, no devengaran intereses afavor delos elementos.

Articulo 66.- Las viviendas y créditos a que se refieren €l articulo 62 de las presentes Reglas. se otorgaran a los elementos
gue retinan las siguientes caracteristicas:

l.- Ser elemento activo, y
.- Tener una antigiiedad de cuando menos seis afios de cotizacién  ininterrumpidos.

Las prestaciones a que se refiere el presente articulo se otorgarén preferentemente a quienes acrediten estar casados
civilmente o vivir en concubinato y siendo solteros la dependencia econémica de sus descendientes o ascendientes.

Articulo 67.- A la solicitud para el otorgamiento de crédito o vivienda a que se refiere la presente Seccion, €l elemento
deberd acompafiar |os siguientes datos y documentos:

.- Certificado de no propiedad, expedido por €l Registro Publico de la Propiedad del Distrito Federal y del Estado de
México.

.- Documento de identidad expedido por la Corporacion;

1.~ En su caso, copia certificada del acta de matrimonio, de nacimiento de los hijosy del elemento, o el documento de
donde se desprendala existenciadel concubinato;

V.- Fotocopiadel dltimo recibo de pago de su sueldo;

V.- Fotocopia del dltimo recibo de pago de renta, cuando el solicitante sea arrendatario o documento que certifique la
residencia

VI.- Dos fotografias tamafio infantil del solicitante y desu cényuge o concubina, en su caso, y

VIl.-  En el caso de crédito para adquisicion de terreno para construccion de vivienda, debera ademés acompariarse los

siguientes documentos:
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a).- Copiacertificada del titulo de propiedad del vendedor;
b).- Plano arquitectdnico, debidamente requisitado;

c).- Constancia de alineamiento y nimero oficial, y

d).- Contrato de promesa de compraventa

Para estos efectos, la Caja solicitara el avallo actualizado a la Direccion General de Patrimonio Inmobiliario del Gobierno
del Distrito Federal.

El costo de dicho aval Gio seré cubierto por el elemento

VII1.- En créditos para adquisicion de vivienda:
a).- Copiacertificada del titulo de propiedad de lavivienda, y
b).- Constancia de alineamiento y nimero oficial.

Paratal efecto la Caja solicitara el avallio actualizado a la Direccion General de Patrimonio Inmobiliario del Gobierno del
Distrito Federal.

El costo de dicho aval (o sera cubierto por el elemento
IX.- En créditos para construccion de vivienda en terreno pro pio:
a).- Copia certificada del titulo de propiedad,;
b).- Licencia de construccion o constancia de uso de suelo, alineamiento y nimero oficial, y
C).- Presupuesto y programa de la obra.
Laministracion de fondos se otorgara conforme al avance de obra que se acredite ante la Caja.
X.- En créditos para mejora o reparacion de vivienda:
a).- Copia certificadadel titulo de propiedad de lavivienda;
b).- Plano arquitectonico, debidamente requisitado;
c).- Licencia de construccion o constancia de uso desuelo, alineamiento y nimero oficial, y
d).- Presupuesto y programa de la obra.
Laministracién de fondos se otorgard conforme a avance de obra que se acredite ante la Caja.
X1.- En créditos para redencion de gravamenes hi potecarios:
a).- Copia certificada del titulo de propiedad,;
b).- Constancia actualizada de adeudos, y

c).- Certificado de gravdmenes expedido por el Registro Publico de la Propiedad, en donde conste la hipoteca a
redimir.
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En los supuestos previstos por las fracciones X y XI de este precepto, no se exigiran los requisitos sefialados en las | y V del
presente precepto.

No procedera trdmite alguno, si la solicitud no cumple con cualquiera de los datos y documentos a que se refiere el presente
articulo.

Los créditos a que serefiere el presente articul o se sujetarén alas basesy montos que determine el Organo de Gobierno.

Articulo 68.- Para efectos de la fraccion | del articulo 62 de las presentes Reglas, la Cgja financiara la adquisicion de
viviendas a los elementos que carezcan de ellas y que hayan sido seleccionados de acuerdo a las bases que para tal efecto
dicte el Organo de Gobierno, y hayan cumplido con lo establecido en el articulo 66 de |as presentes Reglas.

Para tal efecto y mediante los programas que realice con aprobacion del Organo de Gobierno, adjudicard las viviendas
mediante la cel ebracién de contratos de compraventa con reserva de dominio, de promesa de venta o préstamos con garantia
hipotecaria, en donde se establezcan las cantidades, plazosy condiciones de su otorgamiento.

Articulo 69.- En la adjudicacién de vivienda a que serefiere lafraccion | del articulo 62 de estas Reglas, se debera observar
lo siguiente;

l.- Las viviendas seran entregadas en formainmediata alos titulares, unavez firmado el contrato correspondiente;

.- El otorgamiento de la escritura respectiva, tendra lugar una vez que se haya cubierto el total del crédito otorgado,
paralo cual laCajanotificari oficialmente la fecha correspondiente;

.- Los gastos notariales que se originen con motivo de la escrituracion del inmueble, asi como los impuestos,
derechos y demas contribuciones que se causen con motivo de la operacion, correrd por cuenta exclusiva del
adquiriente;

V.- En los contratos respectivos, se debera estipular que el elemento beneficiado debera habitar ininterrumpidamente
por cinco afios, lavivienda, contados a partir de la celebracion de dicho contrato, no pudiendo enajenarlo o gravarlo
endichoplazo,y

V.- En el contrato que a efecto se celebre, se debera estipular que cuando €l titular del crédito incurra en alguna de las
causas a que se refiere el articulo 76 de las presentes Reglas, procederd a desocupar la vivienda en un plazo de 45
dias naturales, contados a partir del dia siguiente a que sea notificado por escrito el dictamen que para tales
efectos emita la Caja. Haciendo la entrega fisicay directamente al organismo. No habra derecho a devolucion de
cantidad alguna, aplicandose los pagos ya efectuados al concepto de renta, en el caso de la compraventa con
reservade dominio.

Articulo 70.- Una vez que haya sido recibida la solicitud y la documentacion requerida, para los créditos a que se refiere la
fraccion 11 del articulo 62 de estas Reglas, la Caja procedera a su estudio técnico, legal y financiero, debiéndose dar a
conocer al interesado su aprobacién o rechazo justificado en un plazo que no excedera de noventa dias naturales.

Articulo 71.- El préstamo quedaraintegrado con el capital e interesesy se amortizaraen €l plazo que anualmente autorice el
Organo de Gobierno. Los descuentos correspondientes serén en forma quincenal aplicandose un descuento no mayor al 30%
del sueldo bésico que percibael elemento.

Articulo 72.- Los créditos a que se refiere este Capitulo, se adjudicaran una solavez y de una sola clase a los el ementos, en
los términos de las presentes Reglas.

Articulo 73.- Los préstamos hipotecarios causaran el interés mensual que anualmente fije el Organo de Gobierno, que en
ningln caso podra exceder del porcentaje anual sobre saldos insolutos, que para tal efecto establezca la legislacion
aplicable
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Articulo 74.- Cuando por cualquier circunstancia no se descuente del salario la cantidad pactada en el préstamo hipotecario

o laestipulada en el contrato de compraventa con reserva de dominio o bien en el caso de cesar en su trabajo por cualquier
causa el elemento a quien corresponda el pago respectivo, los abonos correspondientes los debera efectuar el elemento ala
Cajaen formadirecta

Articulo 75.- La garantia hipotecaria se inscribird en primer lugar a favor de la Caja en el Registro Piblico de la Propiedad,
en el que también debera inscribirse la reserva de dominio. Los gastos notariales y registrales que se generen por dichas
inscripciones seran cubiertos por €l solicitante.

Articulo 76.- Las prestaciones a que se refiere el presente Capitul o, se darén por vencidas anticipadamente en | os siguientes
casos:

l.- Cuando la Cgja y/o el Organo de Gobierno compruebe que el acreditado es propietario de alguna casa habitacion,
adquirida con anterioridad al otorgamiento del crédito;

.- Cuando €l acreditado destine la vivienda objeto del crédito aotro fin distinto al de habitacion paraél o su familia;

.- Cuando € acreditado, en €l caso de vivienda financiada, sin el consentimiento expreso y por escrito de la Caja,
Ileve a cabo modificaciones estructural es o de exteriores, asi como ampliaciones alavivienda;

V.- Cl_Jando dentro de la vigencia del contrato, el acreditado, grave, enajene o arriende los derechos derivados del
mismo;

V Cuando €l acreditado en cualquier forma, transmitala posesion o algin derecho real sobre el inmueble;

VI.- Cuando el acreditado deje de prestar sus serviciosy no cubraala Cajalos pagos estipul ados por més de tres meses,

VIl.-  Cuando no es habitada en un periodo de tres meses, a partir de la firma del contrato respectivo, o se deja de

habitarla por un periodo similar sin causajustificada, y
VIIl.- Lasdemas que establezcael propio contratoy el Codigo Civil parael Distrito Federal.

Tratandose de créditos otorgados por la Caja con garantia hipotecaria y/o con reserva de dominio, se exigira la devolucion
inmediata del mismo; en los términos de lafraccion V del articulo 69 de las presentes Reglas.

CAPITULO XI
De los Préstamos a Corto y Mediano Plazo

Articulo 77.- Los préstamos a corto y mediano plazo, se sujetaran a las disponibilidades presupuestarias y conforme a los
recursos econoémicos que anualmente apruebe el Organo de Gobierno.

Articulo 78.- La Caja podra otorgar préstamos a corto plazo, a los elementos y a los pensionistas, en los términos
siguientes:

l.- A quienes hayan cubierto sus aportaciones cuando menos durante 6 meses;

.- Mediante la firma de un pagaré como garantia, por €l total del préstamo, €l cua se entregara a elemento d ser
liquidado dicho préstamo, y

I .- El importe del préstamo sera hasta por una cantidad igual a la aportacién del elemento, siempre que no exceda de 6
meses del sueldo bésico.
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Articulo 79.- Los préstamos a corto plazo que se autoricen se concederan en un término que no exceda de 30 dias naturales,
los prestamos a mediano plazo que se autoricen se concederdn en un término que no exceda de 60 dias naturales, a partir de
lafecha en la cual se entregue ala Caja la solicitud debidamente requisitada y dentro de los periodos que paratal efecto
determine anualmente el Organo de Gobierno.

Los préstamos a corto y mediano plazo, deberan ser cubiertos a través del descuento que para tales efectos redlice la
Corporacion quincenalmente y cuyo monto sera enviado ala Caja en el mismo término.

Los préstamos se harén de tal manera que los abonos para reintegrarlos, sumados a los descuentos por préstamos para
vivienda y los que deban hacerse por cualquier otro adeudo a favor de la Caja, no excedan del 50% del sueldo basico del
interesado.

Articulo 80.- Los préstamos a corto plazo causaran un interés no mayor del porcentaje anual sobre saldos insolutos que para
tal efecto establezca el Organo de Gobierno.

Para garantizar los saldos insolutos de los préstamos se constituird un fondo de garantia con una prima de aseguramiento
que sera determinada anualmente por el Organo de Gobierno y descontada del valor de cada préstamo, con lo cual en caso
de muerte del acreditado, queden totalmente cubiertos los adeudos.

Articulo 81.- El monto del crédito lo constituird el capital y los intereses a devengar durante el plazo del mismo, lo que sera
la base para determinar los abonos igual es que deberdn descontarse.

Articulo 82.- No se concederd un nuevo préstamo mientras permanezcainsoluto el anterior.

Articulo 83.- Dependiendo del sistema de crédito que se aplique, cuando el préstamo se cubra en forma anticipada a la
fechade su vencimiento, se tendra derecho alabonificacion delos intereses no devengados.

Articulo 84.- El elemento o pensionista que obtenga un préstamo a corto plazo y que por omision no se le hicieren los

descuentos correspondientes, quedara obligado a notificarlo de inmediato ala Cajay a cubrir directamente a ella el importe

de los abonos vencidos. S el deudor no cumpliere con dicha obligacion, se cobraran sobre el saldo insoluto intereses

moratorios a razén del 27% anual, independientemente del pactado.

Articulo 85.- Los préstamos a corto plazo que se concedan alos pensionistas, se otorgaran en |os siguientes términos:

l.- Hasta por una cantidad equivalente al 30% de su percepcion anual;

.- Estar incluido en lanémina que cubralaCaja, y

I .- El plazo para su pago no podré exceder de 18 meses

Articulo 86.- Las solicitudes de préstamo a corto plazo que no excedan del monto de las aportaciones o del limite del

crédito fijado para los pensionistas, se resolveran en el término de un dia habil. Este plazo se ampliara cuando sea menester

realizar aclaraciones.

Articulo 87.- Los requisitos que deberan cubrirse para el otorgamiento de los préstamos a corto plazo, seran los siguientes:

l.- Requisitar la solicitud que parael efecto proporcione la Caja con todos |os datos que en la misma se indique;

.- Presentar recibo de cobro de la quincena innediata anterior alafechade la solicitud;

Il .- Presentar credencial vigente de identificacion que expida la Caja, paralos elementos de la Corporacion. En el
caso de que se carezca de ella, se admitird documento oficial expedido por la Unidad Administrativa de la

Corporacion, en el que aparezca: fotografia, CURPYy firma; y

V.- Presentar las solicitudes en los dias habiles y dentro de los periodos que paratal efecto sefiale el calendario anual
aprobado por el Organo de Gobierno.
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Articulo 88.- Cuando €l elemento cause baja del servicio sin tener derecho a pension y tuviera adeudo pendiente por

préstamos a corto plazo, éste se deducira de la cantidad que le corresponda como indemnizacién por retiro. La misma
deduccioén tendra lugar cuando a elemento se le concede una pension de las establecidas por estas Reglas, descontandole
mensua mente el abono correspondiente hasta su finiquito, Asi como lo establecido en la Fraccion V del articulo 14de las
presentes Reglas.

Articulo 89 Los préstamos a mediano plazo para |la adquisicion de bienes de uso duradero podran ser cubiertos en pagos
diferidos en un término que no exceda de 36 meses.

Articulo 90.- Para el otorgamiento de préstamos a mediano plazo, se observaran las disposiciones siguientes:
l.- Seconcederan alos elementos con méas de seis afios ininterrumpidos de cotizaciones;

.- Los préstamos seran destinados para adquirir bienes de uso duradero, y se obtendran en las tiendas o centros
comerciales que en razén de precio y calidad ofrezcan mayores ventajas a los elementos;

.- Su monto seré el que fije anualmente el Organo de Gobierno atendiendo al sueldo base mensual que perciba el
elemento y su antigiiedad, el crédito comprenderael capital eintereses;

V.- El plazo méaximo para liquidarlo serd hasta de tres afios con los intereses anuales que para el efecto autorice el
Organo de Gobierno;

V.- Los créditos para la adquisicién de los bienes de que se trata, se otorgaran mediante la firma de un pagaré como
garantia, por el total del préstano el cual se entregardal elemento al ser liquidado dicho préstamo. El monto de los
abonos correspondientes se descontara quincenal mente de los ingresos de | os elementos;

VI.- Durante la vigencia de un préstamo a mediano plazo no podra concederse otro de caracteristica igual; pero podran
otorgarse otros, siempre y cuando |os descuentos en total no rebasen el 50% del sueldo basico del elemento

VIl.-  Sobre el préstamo concedido se aplicaré la prima de aseguramiento que fija el segundo parrafo del articulo & de
las presentes Reglas, y
VIIl.-  Seran aplicables en lo conducente | os preceptos rel ativos al os préstamos a corto plazo.
CAPITULO XII

DelasPrestaciones Sociales, Culturalesy Recreativas

Articulo 91.- La Cga atendera de acuerdo con estas Reglas, las necesidades bésicas de los elementos, jubilados,
pensionados y sus derechohabientes, a través de la prestacion de servicios que contribuyan al apoyo asistencial, a la
proteccion del poder adquisitivo de sus salarios, asi como al desarrollo social, cultural y recreativo, de los mismos.

Articulo 92.- La Caja proporcionard servicios de apoyo social, mediante programas culturales, recreativos y deportivos, que
tiendan a cuidar y fortalecer la salud mental e integracion familiar y social de los elementos, jubilados pensionados y sus
| egitimos derechohabientes, contando con la cooperacion y el apoyo de los mismos elementos.

Articulo 93.- Paralos fines antes enunciados, la Caja ofrecera | os siguientes servicios:
l.- Programas culturales;

.- Programas educativos y de preparacion técnica;
Il .- Programas de capacitacion y talleres;

V.- Programas de atencién ajubilados, pensionados, y minusvalidos;
V.- Programas de apoyo y fomento al deporte a través de convenios con |as dependencias del sector publico y privado.
VI.- Estancias de bienestar y desarrollo infantil, através de convenios con las dependencias del sector publico; y

VIl.-  Losdemas que en su caso acuerden la Cajaen coordinacion con el Organo de Gobierno.



25 de octubre de 2001 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 25

CAPITULO XIlI
Delos Servicios M édicos

Articulo 94.- Los servicios médicos que reciban los elementos, pensionistas y familiares derechohabientes, serén prestados
por la Cgja, en forma directa o por medio de contratos y convenios que para tal efecto se establezcan para este fin de
conformidad con lo establecido en la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal y el Plan de Prevision de los miembros
delaPolicia Auxiliar del Distrito federal.

En tales casos las empresas e instituciones que hubiesen suscrito esos convenios o contratos, estarén obligadas a responder
directamente de los servicios y a proporcionar a la Caja los informes y estadisticas médicas o administrativas que ésta les
pida, sujetandose a las disposiciones, normas técnicas, inspecciones, vigilancia y demas disposiciones prescritas por la
misma Caja.

Articulo 95.- En caso de enfermedad, |os elementos, pensionistasy sus derechohabientes tendran derecho alas prestaciones
siguientes:

l.- Atencion médica que comprende la exploracion y diagndstico, quirargica, hospitalaria, farmacéutica, de
rehabilitacion y atencidn odontoldgica que sea necesaria desde el comienzo de la enfermedad y durante el plazo
maximo de 52 semanas para la atencion de lamisma. El tratamiento de una misma enfermedad se continuard hasta
su curacion; y

.- Cuando la enfermedad incapacite al elemento para el trabajo, tendra derecho a licencia con goce de sueldo o con
medio como a continuacion se detalla:

a L os primeros 60 dias con el 100% del sueldo bésico;
b) Los siguientes 60 dias con el 50% del sueldo basico; y
0) Los demas que requiera de incapacidad hasta cubrir las 52 semanas sera sin goce de sueldo. De continuar la

enfermedad, se estardalo dispuesto por laLey Federal del Trabajo.
Al principiar la enfermedad tanto el elemento como la corporacion daran el aviso correspondiente ala Caja

Articulo 96.- Los familiares derechohabientes que se mencionan en el articulo que antecede para obtener |os servicios
mencionados deberan reunir |os siguientes requisitos:

l.- Estar dado de alta como derechohabiente y tener el documento de identificacion correspondiente, y
.- Que no tengan por si mismos derechos propios alas prestacionesy servicios sefialados en estas Reglas.

Articulo 97.- La cotizacion del seguro de enfermedades, de maternidad y medicina preventiva que establece este capitulo a
favor de pensionistasy sus familiares derechohabientes, se cubrirden lasiguiente forma:

l.- 4% acargo de la Caja, sobre la pension que disfrute el pensionista; y
.- 4% de la misma pension, a cargo de la Corporacion.

Articulo 98.- En caso que sea necesaria la hospitalizacion del enfermo se requerira su consentimiento expreso o de algun
familiar responsable y por escrito, a excepcidn de los casos graves o de urgencia o cuando la naturaleza de la enfermedad, a
juicio del médico imponga como indispensable esa medida.

Articulo 99.-La mujer que realiza labores de policia auxiliar, la pensionista, la esposa del elemento o del pensionista o, en
su caso, la concubina de uno u otro, y la hija del elemento o pensionista, soltera, menor de 18 afios que plenamente se
compruebe que depende econdmicamente de éstos, tendran derecho alas siguientes prestaciones:
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.- Asistencia obstétrica necesariaapartir del diaen quelos servicios médicos de la Cajacertifique el estado de
embarazo. La certificacion sefialara la fecha probable del parto;

.- Ayuda para la lactancia cuando, segun dictamen médico, exista incapacidad fisica para amamantar a hijo. Esta
ayuda sera proporcionada en especie, hasta por un lapso de seis meses, con posterioridad al nacimiento y se
entregard alamadre o, afaltade ésta, ala persona encargada de alimentarlo; y

M.~ Una canadtilla de maternidad, a nacer € hijo, cuyo costo serd sefidado periddicamente por la Caja, mediante
acuerdo con el Organo de Gobierno.

Articulo 100.- Para que la mujer que realiza labores de policia auxiliar, pensionista, esposa del elemento o del pensionista,
hija menor de 18 afios y soltera, 0 en su caso, la concubina tengan derecho a las prestaciones que establece el articulo
anterior, sera necesario que se mantengan vigentes los derechos del elemento o pensionista del que se deriven estas
prestaciones.

Articulo 101.- La Caja proporcionara servicios de medicina preventiva tendientes a preservar y mantener la salud ce los
elementos, pensionistas y sus familiares derechohabientes, quienes tendran derecho a la atencion preventiva conforme a los
programas gue se autoricen sobre la materia; mismos que seran |os siguientes:

l.- El control de enfermedades, mediante campafias de prevenciény vacunacion;

.- El control de enfermedades transmisibles;

1.~ L a deteccidn de enfermedades crénico-degenerativas;

V.- Educacion parala salud;
V.- Planificacién Familiar
i/l.- Atencién materno infantil;
VII.- Salud bucal;

VII.-  Nutricion;

IX.- Salud mental;
X.- Higiene paralasalud; y

XI.- L as demés actividades de medicina preventiva que determinen los servicios médicos de la caja en coordinacion con
el Organo de Gobierno.

CAPITULO XIV
De la Conservacion de Derechos

Articulo 102.- El elemento dado de baja en la Corporacion por cese, renunciay terminacion de su designacion, pero que
haya prestado servicios ininterrumpidos inmediatamente antes de la separacion, durante un minimo de seis meses,
conservara en los dos meses siguientes a la misma, el derecho a recibir las prestaciones establecidas en €l articulo anterior.
Del mismo derecho disfrutaran, en lo que proceda, sus familiares derechohabientes.

Articulo 103~ La Caja realizara la afiliacion de los elementos, los pensionistas y sus legitimos derechohabientes para
efectos de los Servicios M édicos, requiriendo alos interesados | 0s siguientes documentos:

l.- Acta de matrimonio o cualquier documento del que se desprenda la existencia del concubinato;
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.- Actade nacimiento de | os derechohabientes;

.- Ultimo recibo de pago, credencial de la corporacion, credencial de elector y comprobante de domicilio;

V.- Dosfotografias del elemento o pensionistay de sus familiares derechohabientes; y

V.- Vigencia de derechos expedida por la Unidad Departamental de Vigencia de Derechos de la Cgja, cuando se trate
de hijos del elemento o pensionista mayores de 18 afos, o padres que dependan econémicamente de él.

L as credencial es serén entregadas por la Caja alos elementos o pensionistas en un plazo de 10 dias habiles contados a partir
del que se tenga la documentacion requerida.

CAPITULO XV
Del Recurso de Inconformidad

Articulo 104.- El elemento, pensionista o derechohabiente que se sienta afectado en sus intereses por cudquier resolucién
emitida por la Caja, podré interponer el Recurso de Inconformidad ante la autoridad correspondiente, de acuerdo a lo
establecido en la Ley de Procedimientos Administrativos del Distrito federal.

CAPITULO XVI
DelasResponsabilidades, Sancionesy Prescripcion

Articulo 105.- La Caja procedera en contra de las personas que de manera indebida se aprovechen o hagan uso de los

derechos o beneficios que estas Reglas conceden a las personas protegidas por las mismas o en contra de los intereses de la
Cga. En su caso, €jercitara ante las autoridades competentes las acciones que correspondan, formulando actas
administrativas, demandas denunciasy querellas respectivas.

Articulo 106.- Los servidores publicos de la Caja, seran responsables por actos u omisiones que con motivo del desempefio
de sus actividades, causen perjuicios a los intereses de la Caja o de las personas protegidas por estas Reglas, se haran
acreedores a las sanciones previstas en la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos sin perjuicio de lo
sefialado en otros ordenamientos legal es.

Articulo 107.- Los servidores publicos de la corporacion en quienes recaigan las obligaciones que se mencionan, en el
articulo 14 de las presentes Reglas, serén responsable, civil, penal o administrativamente de los actos u omisiones que
resulten en perjuicio de la Caja o de los elementos, cuando incurran de manera dolosa o culposa en el incumplimiento a
dicho precepto.

Articulo 108.- Se sancionara de conformidad con lo establecido en el Codigo Penal para el Distrito Federal, al que sin tener
derecho alas prestacionesy servicios que conceden estas Reglas y mediante cual quier engafio haga uso de |os mismos.

Articulo 109.- Los servidores publicos pagadores o encargados de cubrir los sueldos, que no efectien los descuentos que
procedan en los términos de estas Reglas, seran sancionados con una multa equivalente al 5% de las cantidades omitidas,
independientemente de las sanciones de responsabilidad administrativa, civil o penal en queincurran.

Articulo 110- El derecho a las pensiones que estas Reglas establecen son imprescriptibles e irrenunciables en cuanto a su
otorgamiento. Las pensiones caidas y cualquier prestacion econémica a que tienen derecho los sujetos a quienes les es
aplicable este ordenamiento y que deban ser cubiertas con cargo a patrimonio de la Caja, que no se reclamen dentro de los
cinco afos siguientes alafechaen que fueren exigibles, prescribirdn afavor delaCaja

Articulo 111.- Los créditos respecto de los cuales la Caja tenga el caracter de acreedor, cualquiera que sea su especie,
prescribiran en diez afios, a contar de lafecha en que la propia Caja pueda, conforme alaLey, gjercitar su derecho.

Articulo 112.- Las obligaciones que a favor de la Caja sefialen las presentes Reglas y que sean a cargo de entidades
publicas, prescribiran en el plazo de diez afios contados a partir de lafecha en que sean exigibles.
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Articulo 113- La prescripcion en cualquiera de |os supuestos previstos en las presentes Reglas se interrumpird mediante
gestion expresaformulada por escrito por parte del titular del derecho respectivo.

Articulo 114.- Lo no previsto en las presentes Reglas, |o resolvera el Organo de Gobierno.
TRANSITORIOS

PRIMERO.- En €l presente afio, la Caja entrard en operacién con |los recursos autorizados en el presupuesto del afio 2001,
destinados para el otorgamiento de |as prestaciones sociales para los elementos de la Policia Auxiliar del Distrito Federal.

SEGUNDO.- Para el afio 2002, la Caja operara con los recursos generados por medio del 8% de las cuotas de los
elementos y €l 17.75% de las aportaciones de la Corporacion que estaran destinados para e otorgamiento de las
prestaciones estipuladas en el Plan de Previsién Social de los Miembros dela Policia Auxiliar del Distrito Federal.

TERCERO. - Las pensiones que se estipulan en las presentes Reglas de Operacion, se empezaran a otorgar, conforme a las
reservas actuariales y financieras que se vayan creando paratal fin.

Por el momento solo se otorgardn las compensaciones que actualmente se estan dando por la Corporacién y que son las
siguientes:

525 Compensacin por retiro

& = Compensaci 6n por enfermedad

& = Compensaci 6n por incapacidad total permanente en “actos de servicio”
525 Jubilacion

& Gastos de defunciony

# = Becas alaexcelencia académica

Dichas compensaciones se otorgaran bajo los mismos lineamientos, hasta que se le dé cumplimiento al primer parrafo del
presente articulo.

CUARTO.- Los préstamos a corto y mediano plazo, asi como los especiales, que se estipulan en las presentes Reglas de
Operacion se empezarén a otorgar en cuanto la Caja cuente con los recursos financieros suficientes que estén destinados
paraesefin.

QUINTO.- Los préstamos para vivienda que se estipulan en las presentes Reglas de Operacion, se empezaran a otorgar,
conforme a las reservas financieras que sean transferidas a la Caja por parte de la Corporacion para llevar a cabo €l
Programa correspondiente. Este Programa esta previsto para que entre en operacion a mediano plazo.

SEXTO.- El Reconocimiento de la antigiedad de todos los elementos de la Corporacion, estara supeditada a la
transferencia por parte de ésta, de los recursos gue se generaron por medio de las aportaciones gue realizaron cada uno de
los elementos para sus prestaciones sociales, desde el momento en que causaron atay durante el tiempo que han estado
laborando en la misma, y asi poder contar con los recursos suficientes y necesarios para dar cabal cumplimiento a las
prestaciones establecidas en el Plan de Prevision Social de los Miembros de laPolicia Auxiliar del Distrito Federal. En caso
contrario, el Organo de Gobierno dictara las medidas conducentes para cumplir con dichas obligaciones.

SEPTIMO- EL Plan de Prevision Socia de los Miembros de la Policia Auxiliar del Distrito Federal y estas Reglas de
Operacién entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.




